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27 Aralık 2009 Pazar günü saat 10:00’da Nizip Ticaret Odası’nda gerçekleştirilen II. Nizip Çalıştayı’nda ele alınan başlıklardan biri Meslek Yüksek Okulu ve Yüksek Öğrenim idi. 

 


Yüksekokul Müdürü Sayın Yaşar Büyükoğlu’nun söz aldığı ve katılımcıların da Yükseköğrenim ve Nizip’te Yükseköğrenimin önemine dair görüşlerini paylaştıkları çalıştay toplantısında Nizip Üniversiteliler Derneği adına söz alan Öğr.Gör.Yavuz Akçi   Nizip’te Yüksek   Öğrenim kurumu olarak Nizip Meslek Yüksekokulu ve yüksekokul öğrencilerinin sorunları ve taleplerini, hazırlamış oldukları sunumda şu şekilde sıralamışlardır:

 

1. ULAŞIM 
2. YOL 
3. BARINMA 
4. SAĞLIK 
5. SOSYAL ETKİNLİK 
6. FAKÜLTE 
7. ÇEVRE DÜZENLEMESİ 
8. ÜNİVERSİTE - SANAYİ İŞBİRLİĞİ 
9. HALK DESTEĞİ ve İLÇE HALKININ ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNE BAKIŞ AÇILARI 
10. BURS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bu sorunlara dair kabul edilen çözüm önerileri ise sırasıyla şöyledir: 
 

1. ULAŞIM

Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin ulaşıma dair sıkıntılar yaşadıkları ve mevcut hatta çalışan taşımacılık sistemine ilişkin sorunlar olduğu belirtilerek bu sorunların çözümüne dair önerilerde bulunulmuştur. 

 

Alt başlık olarak sorunlar: 

1. Yetersiz sayıda servis aracı 
2. Mevcut servislerin taşıma sistemi 
3. Servis personelinin kılık-kıyafet, hal ve hareketleri 
4. Araçların hareket saatlerinde düzensizlik 
5. Servisler arasındaki çekişme 
6. Tahsis edilmiş hattaki araçların başka hatlarda kullanılması. 

7.   

Belediye Başkanı Sayın H. Fevzi Akdoğan, hizmette yetersiz görülen servis araçlarının sayılarının artırılması için 2010 yılı itibariyle gelecek talepler doğrultusunda yeni hat açılabileceğini belirtmiştir.

 

Sorunlara muhatap olduğu düşünülerek çalıştaya davet edilen mevcut hat Güneş Taşımacılık sahibi Fevzi Polat servis personelinin kılık kıyafet, hal ve hareketleri ile mevcut taşıma sistemi

 ( araca fazla sayıda yolcu alınması, aşırı hız) konularında personelini yaracağını ve gerekli düzeltme ve düzenlemelerin yapılacağını belirtmiştir. Ayrıca , yüksekokul idaresince belirlenerek Nizip Belediyesi’nde ilgili birime bildirilecek tarifeye ( araç hareket saatleri) uyum sağlanacağı konusunda taahhütte bulunmuştur. Buna göre 07.01.2010 tarihinde Meslek Yüksekokulu İdaresi tarafından ders saatleri ve bu saatlerdeki öğrenci yoğunluğu da göz önünde bulundurularak, ilgili taşımacılık şirketi temsilcisinin de görüşüne başvurularak ekte verilen araç hareket saatlerine dair tarife belirlenmiş ve üst yazısı ile birlikte Nizip Belediyesi’ne ve Güneş Taşımacılık Şirketi’ ne iletilmiştir. Bu tarifenin her iki hareket noktasında da yolcuların görebilecekleri biçimde tabela/ levhalara yazdırılması böylece öğrencilerin mağduriyetlerinin giderilmesi beklenmektedir. 

 


İlçe Kaymakamı ve Çalıştay Başkanı Sayın Yaşar Karadeniz ise servisler arasındaki çekişme ve tahsis edilmiş hattaki araçların başka hatlarda kullanılması konularında kanunlar çerçevesinde gerekli önlemlerin alınması ve yaptırımların uygulanmasını dile getirmişlerdir. 
 

 
2.YOL 
 

Nizip Kaymakamlığı ve Yüksekokul önderliğinde İl Özel İdare Müdürlüğü ile görüşülerek 2009 yılı Kasım ve Aralık aylarında Nizip Meslek Yüksekokulu ile Samandöken Köyü arasında yer alan yolun genişletilme çalışmaları tamamlanmış olup yağışların sona ermesine müteakip 2010 bahar aylarında da belirtilen yolda asfaltlama çalışmaları yapılacaktır.

Nizip Emniyet Müdürlüğü ile Nizip Meslek Yüksekokulu arasında kalan yolda iyileştirme ve genişletme çalışmalarının da yapılmasının gerekliliğine dikkat çekilen çalıştayda; çalıştaya katılan Gaziantep Milletvekili Sayın Mehmet Sarı bu konuda kamulaştırmada sıkıntı yaşandığını ancak konuya ilişkin araştırma ve çalışmaları takip edeceğini belirtmiştir.

 

 

3. BARINMA 
 


Yüksekokul öğrencilerinin dile getirdikleri sıkıntılarından bir diğeri ise “barınma sorunu” olmuştur. İlçe genelinde öğrencilere hizmet verecek yeterli sayıda yurt bulunmaması sorunun ana kaynağını teşkil etmektedir. Bu sorunun en aza indirgenmesi amacıyla   Gaziantep Milletvekili Sayın Mehmet Sarı’ nın da destek ve görüşmeleri sonucunda Nizip Meslek Yüksekokulu Kampus alanına Yurt-Kur bünyesinde öğrenci yurdu yapılması karalaştırılmıştır.

Yüksekokul kampus alanında inşa edilmesi kararlaştırılan, 2009 bütçe planında yer alan 500 yatak kapasiteli Yurt-Kur Öğrenci Yurdu’na ilişkin bilgiler ise   proje çalışmalarının, Bayındırlık ve İskan   Bakanlığı , Yurt-Kur bünyesinde gerçekleştirilecek işlemlerin tamamlandığı ve 15 Mart 2010 itibariyle 2010 inşaat birim fiyatlarının belirlenmesine müteakip Bayındırlık ve İskan Bakanlığı Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı’nca ihaleye çıkılacağı yolundadır.

 

 

 

 

 

4. SAĞLIK 
 

Nizip ilçe merkezine olan uzaklığı nedeniyle, yüksekokul öğrencilerinin herhangi bir biçimde rahatsızlanması, yaralanması vb. durumlarda ilk yardım konusunda sıkıntılar yaşandığı belirtilerek, yüksekokulumuz kampus alanında bir revir ve en azından bir sağlık personeli olması gerektiği konusuna dikkat çekilmiştir.

 

Belirtilen tarihli çalıştaya katılan Gaziantep Üniversitesi Rektör Danışmanı Prof.Dr. Mehmet Özaslan, öğrenci sayısı 1500’e ulaşmadığı müddetçe birimlerde sağlık personelinin görevlendirilemediğini belirtmiş ancak Nizip Meslek Yüksekokulu’na bir det Psikolog görevlendirileceğini eklemiştir.

 

5. SOSYAL ETKİNLİK 
 
            Nizip ilçe merkezinde yüksekokul öğrencilerine yönelik yeterli sayıda sosyal etkinliğin yer almadığının belirtildiği çalıştay toplantısında, yüksekokul gençliğine hitap edecek sosyal etkinliklere daha fazla yer verilmesi gerektiği konusunda hem fikir olundu. Buna bağlı olarak, her yıl Mayıs ayında Gaziantep Üniversitesi merkez kampuste düzenlenen geleneksel Bahar Şenliği programları kapsamında Nizip Meslek Yüksekokulu Kampüs alanında da merkez kampüse paralel etkinlikler gerçekleştirilebileceği konusuna değinilerek bu konuda yerel yönetim ve üniversite işbirliğinin sağlanmasına karar verildi. 
 
6. FAKÜLTE 
 
            Nizip’in geleceğe yönelik ekonomik ve kültürel kalkınmasında Yükseköğrenim kurumunun   önemli bir yere sahip olduğu gerçeği ile Gaziantep Üniversitesi, Nizip Yerel yönetimi ve Gaziantep Milletvekili Sayın Mehmet Sarı’ nın işbirliği ve öncülükleri ile Nizip Yükseköğrenim kampüs alanında bir Eğitim Fakültesi açılmasına yönelik yapılan çalışmalar sonucunda YÖK Eğitim komisyonundan onay alan Nizip Eğitim Fakültesi’ne yönelik çalışmalar 2009 sonunda fakülte teklifinin bakanlar kurulu gündemine alınmasına kadar ilerlemiştir. Çalıştayda bu konuda dikkat çekilen unsur, Eğitim Fakültesi’ne dair işlemlerin hızlanması için tüm Niziplilerin birlik içerisinde bürokratlara ulaşmaları gerektiğidir.

 

              Gaziantep Üniversitesi Rektör Danışmanı Prof.Dr. Mehmet Özaslan   bu konuda Gaziantep Üniversitesi’ nin de girişimlerde bulunduğunu ve Nizip’te Eğitim Fakültesi kurulmasının Bakanlar Kurulu’ndan onay alması durumunda Nizip Yükseköğrenim kampüs alanında bir adet Eğitim fakültesi binası inşa edilmesi hususunda Nizipli hayırsever bir iş adamından teminat alındığını belirtmişlerdir.

 

7. ÇEVRE DÜZENLEMESİ 
 
            Çorak bir arazi üzerine koşullandırılmış olan kampüs alanında ihtiyaç duyulan ağaçlandırma çalışmalarına   hız verilmesi gerektiği görüşülerek, Nizip Meslek Yüksekokulu’nun 2008-2009 öğretim yılında ilçe genelinde başlatmış olduğu ve çeşitli kurum   ve kuruluşlardan destek gören ağaçlandırma kampanyası kapsamında 2010 bahar aylarına müteakip Nizip Ticaret Borsası adına 50 dönüm ve Nizip Ticaret Odası adına ise 45 dönüm   arazi   belirlenmesi ve ilgili kurumların bu arazilerde hatıra ormanı oluşturmaları konusunda hem fikir olunmuştur. 
 
           Meslek Yüksekokulu mevcut Derslik Binası ve İdari bina çevresinde yer alan ve peyzaj çalışmalarına ihtiyaç duyulan alanda 2009 Güz dönemi itibariyle Nizip Belediyesi Park ve Bahçeler Müdürlüğü’nün katkılarıyla peyzaj ve düzenleme çalışmalarına başlanmıştır. Park ve Bahçeler Müdürlüğü 2010 Bahar dönemi sonuna kadar ( Haziran sonu) yüksekokul danışma girişinden Derslik binasına kadar olan kısımda kaldırım, düzenleme ve peyzaj konularında gerekli çalışmaları tamamlayacaklarını taahhüt etmişlerdir. 
Böylece, sıcak iklim koşullarından dolayı kampüs alanından faydalanma olasılığı oldukça az olan yüksekokul öğrencilerine üniversiteye yakışır bir ortam yaratılması hedeflenmektedir. 
 
8. ÜNİVERSİTE - SANAYİ İŞBİRLİĞİ 
 
         1997 yılı itibariyle eğitim-öğretime başlamış olan Nizip Meslek Yüksekokulu ile Nizip Sanayi ve işadamları ile günümüze değin yeterli iletişim ve işbirliğinin sağlanmadığı belirtilerek, Yüksekokulumuz akademik personelinin her türlü işbirliğine   ( bilgilendirme toplantıları, konferanslar, seminerler, proje çalışmaları ) açık olduğu vurgulanmıştır. NASİAD temsilcisi Sayın Mehmet Erdoğan ve Nizip Ticaret Odası Başkanı Sayın Mehmet Özyurt bu konuda çalışmalar yapılabileceğini dile getirmişlerdir. Ayrıca, toplantıda bulunan işadamları ve yetkililerden özellikle kurumlarına yönelik gerçekleştirilecek etkinlik ve çalışmalar konusunda Meslek Yüksekokulu yetkililerini haberdar etmeleri istenmiş, gerektiğinde bu etkinliklere yüksekokul öğrencileri ve/veya akademik personelinden de katılımcı gönderilebileceği belirtilmiştir. 
 
9. HALK DESTEĞİ ve İLÇE HALKININ ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİNE BAKIŞ AÇILARI 
 
           Nizip Meslek Yüksekokulu’nu tercih eden ve ilçeye diğer illerden gelen öğrencilerin ilçe genelinde önyargı ile karşılandığı konusuna dikkat çekilmiş, bu konuda özellikle Esnaf Ve Sanaatkarlar Odası’nın desteği gerektiği belirtilmiştir. İlçe Müftüsü Sayın Mustafa Genç, ilçe halkının Yüksekokul öğrencilerine dair farkındalık ve duyarlılıklarını artırmak adına ilçe müftülüğü olarak kendilerinin de destek sağlayabileceklerini dile getirerek hususu Cuma hutbelerinden bir veya birkaçında konu olarak işleyebileceklerini belirtmişlerdir. 
 
            Gaziantep Üniversitesi senatosunun almış olduğu karar uyarınca 2010 bahar dönemi itibariyle uygulanmaya başlanacak Toplumsal Duyarlılık Projesi dersi kapsamında Yüksekokul öğrencileri aktif olarak ilçe merkezinde saha çalışmalarında bulunacaklarından bu tür etkinlikler aracılığıyla da ilçe halkı ile yüksekokul öğrencileri arasında iyi iletişim kurulmasının sağlanması ve yükseköğrenime ilişkin önyargıların aşılması hedeflenmektedir. 
 
             Yüksekokul yönetimi, özellikle öğrencilerin staj döneminde sorunlarla karşılaştıklarını belirtmiş, Nizip Ticaret Odası Başkanı Sayın Mehmet Özyurt yüksekokul öğrencilerinin kendilerine yönlendirilmesi durumunda öğrenciler için odalarına bağlı kuruluşlarda stajyer kontenjanı belirleyebileceklerini dile getirmişlerdir. Buna göre her yıl 1 Mart -30 Mayıs tarihleri arasında Nizip Ticaret Odası ile görüşülerek öğrencilerimize staj imkanı sağlanması konusunda çalışmalar yapılacaktır. 
 
10. BURS 
 
            Yüksekokulumuzu tercih eden öğrenciler arasında maddi olanaksızlıklar yaşayan öğrencilerin sayısı yadsınamayacak kadar fazladır. Her yeni eğitim-öğretim dönemi başlangıcında öğrencilerimiz yüksekokul yönetimimize bu konuda mağduriyetlerini dile getirmektedirler. Gerek kısmi zamanlı çalışma alanları bulma gerekse burs sağlama açısından yetersiz kalındığı belirtilerek Nizip’ te bu konuya da dikkat çekilmesi gerektiği vurgulanmış ve Nizipli hayırseverlerden destek beklendiği belirtilmiştir. 
 
            İlçe Kaymakamı Yaşar Karadeniz, öğrencilere burs sağlanması hususunda Kaymakamlık bünyesinde Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı aracılığıyla mağdur öğrencilerin bir kısmına destek sağlanabileceğini belirtmişlerdir.
 

EK:

         Nizip Belediye Başkanlığı ve Güneş Taşımacılık Şirketi tarafından Nizip Meslek Yüksekokulu idaresince hazırlanması talep edilen ve 07.01.2010 tarihinde ilgililere bildirilen araç hareket saati örneğidir. 

 

 Şehir Merkezi-(Stadyum Önü)  
Yüksekokul

 09:15  
                                                          09:40

 10:15  
10:40

 11:15  
                                                       12:00

 12:15  
12:40

 13:15  
14:40  
   

 15:15  
15:40

17:15 
16:40 


    


Not: Yüksekokulumuz kampüsünde saat 21:00 itibari ile 23:00’e kadar sürekli araç bulunması gerekmektedir. Saat 07.30 ile 09.00 arasında araçlar yeterli yolcu sayısını tamamladıklarında hareket etmelidir.

 

